
ชื�อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถา้มี)

ประเดน็/ขั�นตอน/กระบวนการดาํเนินงาน การจดัซื�อจดัจา้ง

เหตุการณ์ความเสี�ยงที�อาจจะเกิดขึ�น หวัหนา้/เจา้หนา้ที�พสัดุเลือกซื�อร้านตนเองหรือเป็นญาติหรือร้าน

ที�ร้านที�ตนเองคุยไดง่้าย

มาตรการป้องกนัเพื�อไม่ใหก้ารทุจริต 1.ปรับเปลี�ยนร้านคา้ในการจดัซื�อพสัดุ

2. เขม้งวดในการตรวจรับพสัดุหรือการจา้ง

ระดบัของความเสี�ยง สูงมาก

สถานการณ์ดาํเนินการจดัการความเสี�ยง         ยงัไม่ไดด้าํเนินการ

        เฝ้าระวงัและติดตามต่อเนื�อง

        เริ�มดาํเนินการไปแลว้บา้ง  แต่ยงัไม่ครบถว้น

        ตอ้งปรับปรุงมาตรการป้องกนัการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ�งขึ�น

        เหตุผลอื�นๆ (โปรดระบุ)...........................

รายละเอียดขอ้มูลการดาํเนินงาน

ชื�อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถา้มี)

ประเดน็/ขั�นตอน/กระบวนการดาํเนินงาน การจดัโครงการ/กิจกรรม

เหตุการณ์ความเสี�ยงที�อาจจะเกิดขึ�น มีการเลือกพื�นที�ในการจดัโครงการกิจกรรม  เจา้หนา้ที�คุน้เคย

เป็นการส่วนตวั

มาตรการป้องกนัเพื�อไม่ใหก้ารทุจริต พิจารณาพื�นที�ที�ประสบปัญหาและมีความจาํเป็นลาํดบัแรก

ระดบัของความเสี�ยง สูงมาก

สถานการณ์ดาํเนินการจดัการความเสี�ยง         ยงัไม่ไดด้าํเนินการ

        เฝ้าระวงัและติดตามต่อเนื�อง

        เริ�มดาํเนินการไปแลว้บา้ง  แต่ยงัไม่ครบถว้น

        ตอ้งปรับปรุงมาตรการป้องกนัการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ�งขึ�น

        เหตุผลอื�นๆ (โปรดระบุ)...........................

รายละเอียดขอ้มูลการดาํเนินงาน

ผลการดาํเนินการเพื�อจดัการความเสี�ยงการทุจริต  ของ  องคก์ารบริหารส่วนตาํบลบางมะพร้าว

ประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  (รอบ  6  เดือน)



ชื�อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถา้มี)

ประเดน็/ขั�นตอน/กระบวนการดาํเนินงาน การบริหารงานบุคคล

เหตุการณ์ความเสี�ยงที�อาจจะเกิดขึ�น มีการรับบุคคลที�เป็นเครือญาติหรือบุคคลที�ตนเองไดรั้บประโยชน์

เขา้มาทาํงาน

มาตรการป้องกนัเพื�อไม่ใหก้ารทุจริต ประกาศรับสมคัรและดาํเนินการคดัเลือก อยา่งโปร่งใสและ

ตรวจสอบได้

ระดบัของความเสี�ยง สูงมาก

สถานการณ์ดาํเนินการจดัการความเสี�ยง         ยงัไม่ไดด้าํเนินการ

        เฝ้าระวงัและติดตามต่อเนื�อง

        เริ�มดาํเนินการไปแลว้บา้ง  แต่ยงัไม่ครบถว้น

        ตอ้งปรับปรุงมาตรการป้องกนัการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ�งขึ�น

        เหตุผลอื�นๆ (โปรดระบุ)...........................

รายละเอียดขอ้มูลการดาํเนินงาน จดัทาํคาํสั�งคณะกรรมการดาํเนินการรับสมคัร  ออกขอ้สอบ  

คุมสอบ   ตรวจ  เพิ�มเติม  

ชื�อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถา้มี)

ประเดน็/ขั�นตอน/กระบวนการดาํเนินงาน การนาํทรัพยสิ์นของราชการไปใชใ้นเรื�องส่วนตวั

เหตุการณ์ความเสี�ยงที�อาจจะเกิดขึ�น วสัดุ  ครุภณัฑ ์ อุปกรณ์ต่าง ๆ

มาตรการป้องกนัเพื�อไม่ใหก้ารทุจริต จดัทาํทะเบียนควบคุมการใชง้านและการเบิกจ่าย

ตอ้งไดรั้บอนุญาตถึงจะยืมทรัพยสิ์นได้

ระดบัของความเสี�ยง สูงมาก

สถานการณ์ดาํเนินการจดัการความเสี�ยง         ยงัไม่ไดด้าํเนินการ

        เฝ้าระวงัและติดตามต่อเนื�อง

        เริ�มดาํเนินการไปแลว้บา้ง  แต่ยงัไม่ครบถว้น

        ตอ้งปรับปรุงมาตรการป้องกนัการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ�งขึ�น

        เหตุผลอื�นๆ (โปรดระบุ)...........................

รายละเอียดขอ้มูลการดาํเนินงาน 1. จดัทาํทะเบียนควบคุม

2. จดัทาํแบบฟอร์มขอยืมพสัดุ



ชื�อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถา้มี)

ประเดน็/ขั�นตอน/กระบวนการดาํเนินงาน การลงพื�นที�ตรวจสอบขอ้เทจ็จริง การใช ้ใชค้น

เหตุการณ์ความเสี�ยงที�อาจจะเกิดขึ�น การจดัสรรทรัพยากรนาํไปใชเ้กินความจาํเป็นในแต่ละภารกิจ

มาตรการป้องกนัเพื�อไม่ใหก้ารทุจริต 1. จดัทาํบนัทึกการใชร้ถ

2. สร้างจิตสาํนึก คุณธรรม และจริยธรรม

3. ใชง้านตามความจาํเป็น

ระดบัของความเสี�ยง สูงมาก

สถานการณ์ดาํเนินการจดัการความเสี�ยง         ยงัไม่ไดด้าํเนินการ

        เฝ้าระวงัและติดตามต่อเนื�อง

        เริ�มดาํเนินการไปแลว้บา้ง  แต่ยงัไม่ครบถว้น

        ตอ้งปรับปรุงมาตรการป้องกนัการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ�งขึ�น

        เหตุผลอื�นๆ (โปรดระบุ)...........................

รายละเอียดขอ้มูลการดาํเนินงาน จดัทาํทะเบียนคุมการใชร้ถ

ชื�อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถา้มี)

ประเดน็/ขั�นตอน/กระบวนการดาํเนินงาน การลงชื�อเขา้-ออก เวลาปฏิบติัหนา้ที�

เหตุการณ์ความเสี�ยงที�อาจจะเกิดขึ�น การลงเวลาไม่ตรงกบัความเป็นจริง

มาตรการป้องกนัเพื�อไม่ใหก้ารทุจริต 1. ใชร้ะบบแสกนลายนิ�วมือ

2. มีสมุดขออนุญาตออกนอกพื�นที�

ระดบัของความเสี�ยง สูงมาก

สถานการณ์ดาํเนินการจดัการความเสี�ยง         ยงัไม่ไดด้าํเนินการ

        เฝ้าระวงัและติดตามต่อเนื�อง

        เริ�มดาํเนินการไปแลว้บา้ง  แต่ยงัไม่ครบถว้น

        ตอ้งปรับปรุงมาตรการป้องกนัการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ�งขึ�น

        เหตุผลอื�นๆ (โปรดระบุ)...........................

รายละเอียดขอ้มูลการดาํเนินงาน



ชื�อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถา้มี)

ประเดน็/ขั�นตอน/กระบวนการดาํเนินงาน การออกใบอนุญาตหรือการรับรองสิทธิ

เหตุการณ์ความเสี�ยงที�อาจจะเกิดขึ�น หวัหนา้หน่วยงาน/เจา้หนา้ที�ที�มีญาติหรือคนรู้จกัมายื�นขอใบรับรอง

หรือใบอนุญาตต่าง ๆ

มาตรการป้องกนัเพื�อไม่ใหก้ารทุจริต ผูป้ฏิบติังานตอ้งทาํตามกฎ ระเบียบ โดยมีความเป็นกลา

ระดบัของความเสี�ยง สูงมาก

สถานการณ์ดาํเนินการจดัการความเสี�ยง         ยงัไม่ไดด้าํเนินการ

        เฝ้าระวงัและติดตามต่อเนื�อง

        เริ�มดาํเนินการไปแลว้บา้ง  แต่ยงัไม่ครบถว้น

        ตอ้งปรับปรุงมาตรการป้องกนัการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ�งขึ�น

        เหตุผลอื�นๆ (โปรดระบุ)...........................

รายละเอียดขอ้มูลการดาํเนินงาน


